
（様式例） 

 

令和４年度事業報告書 

令和４年４月１日から令和５年３月３１日まで 

 

（特定非営利活動法人ファザーリング・ジャパン中国）  

 

１ 事業の成果 

 ・ 

NPOファザーリング・ジャパン中国が主たる事業展開の方針である父親の子育て参加につ

いて、また、働きかた改革の国内施策推進に寄与する為、パパ育休の推進も併せて行政等

への事業提案 をおこなった。 

今後重要な研修テーマとなり得る内容であることが想定され、会員個々の経験とスキル

を提供できる分野である。今後もソーシャルワークの重要な柱として積極的に行政、企業

等への提案を継続していく。 

 

 

２ 事業の実施に関する事項 

(1) 特定非営利活動に係る事業 

  
事 業 名 

 
事  業  内  容 

 
実施日時 

 
実施場所 

従事者 
 

の人数 

受益対象 
者の範囲 
及び人数 

支出額 
 

(千円) 

 

① 講演会・セミ
ナーイベン
ト開催事業 

商工観光課 

男女共同参画講演 

2022年 

10月 

広島県庄原
市 

1人  ４５ 

① 講演会・セミ
ナーイベン
ト開催事業 

鳥取県八頭森林組合 

ハラスメント研修 

2022年 

11月2日 

八頭郡森林
組合研修室 

1人 60人 ０ 

① 講演会・セミ
ナーイベン
ト開催事業 

岩美町役場全職 

イクボス・イクメン
研修 

2022年11
月18日 

岩美町役場
大会議室 

1人 120人 １８６ 

① 講演会・セミ
ナーイベン
ト開催事業 

とっとり卸センター
「働き方、WLBについ
て」講演 

2023年 
1月18日 

卸センター
内研修室 

1人 20人 １８ 

① 講演会・セミ
ナーイベン
ト開催事業 

イクメン、育休パパ
講座 

2023年 

1月 

鳥取市輝な
んせ 

会議室 

1人 30人 ０ 



１， 講演会・セ
ミナーイベ
ント開催事
業 

鳥取県観光事業団 

ハラスメント研修 

2023年 

3月7日 

鳥取県 

かにっこ館
ホール 

1人 100人 ０ 

２， 父親のネッ
トワーク構
築事業 

広島こども子育て審
議会委員 

2022年 

8月1日～ 

2024年 

7月31日 

広島県 1人  ０ 

３， ワーク・ラ
イフ・バラ
ンス啓発事
業 

上田コールド㈱㈱ 

ワークライフバラン
ス研修 

2022年 

9月17日 

社内会議室 1人 10人 ０ 

３， ワーク・ラ
イフ・バラ
ンス啓発事
業 

鳥取県信用保証協会 
 

2022年 
12月6日 

保証協会 
会議室 

1人 60人 ３７ 

３，ワーク・ラ
イフ・バランス
啓発事業 

岩美町女性管理職 

講演、意見交換 

2023年 

1月13日 

岩美町内ス
ペース 

1人 6人 ８３ 

４，父親の子育
て事情実態調査
事業 

イクメン執筆(寄稿) 2022年 

4月から 

12月 

年間2回 

 1人  １１ 

４，父親の子育
て事情実態調査
事業 

イクちゃんガイド 
寄稿文 

年度内 広島県 10人  ４ 

         

                                      
 

                               合計 ３８４（千円） 

 

 


